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RESOLUCION No. 05 33

“Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. 0610 de 18 de junio de
2025, mediante la cual se conformé el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
COPASST de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare”

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE
En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por el Decreto N° 005
de 14 de enero de 2025 y el Acta de Posesion N° 1096 del 1 de febrero de 2025,
emanada por la Gobernacién del Guaviare y,

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo primero de la Resolucion No. 0610 de 18 de junio de 2025, se conformo el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) de la E.S.E. Hospital San
José del Guaviare, para el periodo de dos (2) an-::s a partir de la expedicion de la Resalucnén
con la siguiente conformacion:

Representantes de los trabajadores: Como resultados de las elecciones mencionadas en la
parte considerativa se eligieron como miembros:

Principales:

e Nubia Salazar Pineda, identificada con C C. No. 41.214.360, expedida en San José del

Guaviare.
e Luz Dari Vasquez Pérez, identificada con C.C. No. 41.240.574, expedida en San José
del Guaviare.
Suplentes:

« Ana Dilfa Bohérquez Vargas, identificada con C.C. No. 11.218.218.62, expedida en San

José del Guaviare. ‘
« Leidy Yohanna Rios Castafio, identificada con C.C. No. 66.964.468, expedida en

Caicedonia, Valle del Cauca.

Representantes del Empleador, designados mediante oficio de fecha 6 de jhnic:- de 2025, por el
representante legal:

Principales:

« \Viviana Andrea Mejia Pérez, identificada con C.C. No. 11.205.692.96, expedida en San
José del Guaviare. :

TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO
San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza
Pagina Web www esehospitalguavigre.gov.co




TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO
Cédigo de prestador

250071 0000101

MNIT: 832001966-2

oSt pin GUAARE AREA DE TALENTO HUMANO 0533
« Haidy Carolina Ospina Valencia, identificada con C.C. No. 10. 160.778.45, expedida en
Bogota D.C.
Suplentes

« Daniela Alejandra Ramirez Vera, identificada con C.C. No. 11.219.147.67, expedida en
Villavicencio, Meta.

e Lenis Carolina Jaimes Lesmez, identificada con C.C. No. 11.218.269.06, expedida en
Villavicencio, Meta.

Que, la Servidora Publica, HAIDY CAROLINA OSPINA VALENCIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.016.077.845 expedida en Bogota D.C., mediante oficio de fecha diecisiete
(17) de abril de 2026, presentd renuncia irrevocable al cargo que viene desempenando como
jefe de Oficina, Cédigo 006, Grado 01, asignada a la oficina de Juridica y Contratacion de la
planta globalizada de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare.

Que, mediante Resolucién No. 0391 de 2026, se aceptar la renuncia presentada por la
Servidora Publica, HAIDY CAROLINA OSPINA VALENCIA, identificada con ceédula de
ciudadania No. 1.016.077.845 expedida en Bogota D.C., a partir del diecisiete (17) de mayo de
2026.

Que, en razén a la vacancia definitiva generada por la renuncia de la mencionada servidora
publica, se hace necesario modificar parcialmente la conformacién del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, especificamente respecto del representante
principal designado por el empleador.

Que, el Gerente de La ESE Hospital San José del Guaviare, considera pertinente designar a la
servidora plblica ELSA DEL CARMEN CASTRO SALCEDO, identificada con cedula de
ciudadania MNo. 1121854301 expedida en Villavicencio — Meta, nombrada
y posesionada en el empleo jefe de oficina, Codigo 006, Grado 01, de la oficina de control
interno de Gestion de la E.S.E Hospital San José del Guaviare como representante principal
del empleador ante el COPASST de la entidad.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo primero de la Resolucion No. 0610
de 18 de junio de 2025, en el sentido de designar como representante principal del empleador
ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST de La E.5.E. Hospital
San José del Guaviare, a la servidora plblica ELSA DEL CARMEN CASTRO SALCEDO,
identificada con cedula de ciudadania No. 1121854301 expedida en Villavicencio = Meta, en
reemplazo de la servidora publica HAIDY CAROLINA OSPINA VALENCIA, de acuerdo a la
parte motiva de |a presente Resolucion.

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrerg 20 - B. La Esperanza

- TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO @

Pagina Web www.esehospitalguaviare. gov,co l I ek



g : TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO

J Codigo de prestador
' 95001 0000101
o NIT: 832001966-2
{0 JosEpen cuanl AREA DE TALENTO HUMANO 0533

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion No. 0610 de 18
de junio de 2025 contindan vigentes y sin modificacién alguna.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José del Guaviare,

05 JUN 208

E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

Proyecto Marty Carolina Cruz Moreno Técnico Administrative — ESE Hospital San José del Guaviare
Revisd y Aprobd | Deicy Janeth Manosahva Rodriguesz Profesional Universitario E - ESE Hospital San José del Gu
:
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